KOOLIKOHUSTUSE TÄITMISE ARVESTAMISE

KORD
Vastu võetud  ÕN 30.mai 1999

Muudetud ÕN 27.mai 2009

ÕN 18.dets 2013 
I  Arvestuse pidamine koolikohustuse täitmise üle
Koolikohustuse täitmise arvestust peab iga klassijuhataja oma klassi kohta regulaarselt vähemalt üks kord nädalas, märkides iga õpilase puudumise põhjuse õpilase poolt esitatud tõendi põhjal e-kooli päevikusse.

Puudumisi tähistatakse järgnevalt:

a) haige – H: puudumine haiguse tõttu vanema teavitusel või pikemal puudumisel arstitõend;

b) vabandatav – V: arsti juures käimised, vanemate poolt põhjendatud puudumised;

c) esindamine – E: võistlused, olümpiaadid, muud kooli esindamised;

d) põhjuseta - P: põhjendamata puudumised, tundidest ära minemised.

Põhjuseta puudumiste tegelikust olukorrast saab objektiivse ülevaate vaid siis, kui iga aineõpetaja märgib kohusetundlikult ja regulaarselt puudumiste päevikusse tunnist puudujad.

II  Meetmed koolikohustuse mittetäitmise vähendamiseks

Koolikohustuse täitmise tagamiseks kohaldab kool põhjuseta puudunud õpilase suhtes Põhikooli ja gümnaasiumiseaduses ettenähtud ja käesolevas korras ettenähtud meetmeid.

Põhikooli- ja gümnaasiumiseadusest tulenevad meetmed:

1. õpilase käitumise arutamine vanemaga;

2. õpilasega tema käitumise arutamine direktsiooni juures;

3. õpilasega tema käitumise arutamine õppenõukogus, hoolekogus või sotsiaalkomisjonis;

4. õpilasele tugiisiku määramine;

5. kirjalik noomitus;

6. konfliktiolukorras osalenud poolte lepitamine;

7. kooli jaoks kasuliku tegevuse elluviimine, mida kohaldatakse vanemat teavitades, või kohustus tegeleda täiendavalt õppetööga ja lünkade likvideerimisega pärast õppetunde (kuni 1,5 tundi).
Kui kooli rakendatavad meetmed ei avalda mõju, pöördub kool järgmiste meetmete rakendamiseks vallavalitsuse poole. 

Vallavalitsust teavitatakse õpilase põhjuseta puudumistest, kui ta on puudunud rohkem kui 20 protsendist õppetundidest ühe veerandi jooksul. 

III  Ülesannete jaotus kolikohustuse mittetäitmisega tegelemiseks

KLASSIJUHATAJA ülesanded
1. Koostöös aineõpetajatega peab õpilaste põhjuseta puudumiste üle regulaarset järelvalvet.
2. Informeerib põhjuseta puudumistest koheselt lapsevanemaid.

3. Korduvate põhjuseta puudumiste ilmnemisel teatab sellest direktsioonile. Koos võetakse tarvitusele järgmised meetmed:

*  kuni 3 korda õppeveerandis –  klassijuhataja saadab teate lapsevanemale;

*  3 –5 korda õppeveerandis – klassijuhataja kutsub lapsevanema kooli vestlusele;

* 5-10 korda õppeveerandis - direktori noomitus, millest klassijuhataja teavitab ka lapsevanemat;

*  enam kui 10 korda õppeveerandis – õpilane kutsutakse koos lapsevanemaga kooli hoolekogusse või õppenõukogusse;

* õppeaasta jooksul süstemaatiliselt põhjuseta puudunud õpilane suunatakse koos lapsevanemaga valla sotsiaalkomisjoni (või selleks moodustatud komisjoni).

Iga õppeveerandi lõpus vaatab klassijuhataja puudumiste päevikus üle puudumisi kokkuvõtva tabeli ja vastutab, et kõikidel puudumistel oleks märgitud selgitused.

ÕPPEALAJUHATAJA ülesanded
1. Peab arvestust põhjuseta puudujate kohta veerandite lõikes e-kooli alusel.
2. Annab regulaarselt ülevaateid õppenõukogus.

3. Abistab õpetajat mõjutusmeetmete valikul.

DIREKTORI ülesanded
1. Karistab klassijuhataja ettepanekul kirjaliku noomitusega õpilasi, kes on puudunud enam kui 5 korda õppeveerandi jooksul.

2. Teeb ettepaneku hoolekogule probleemsete õpilaste koolikohustuse mittetäitmise arutamiseks.

3. Õppenõukogu otsuse põhjal teeb esildise vallavalitsusele õpilaste ja nende vanemate mõjutamiseks.
ÕPPENÕUKOGU ülesanded
1. Arutab klassijuhataja ettepanekul põhjuseta puudujate käitumise küsimust.

2. Otsustab nende õpilaste mõjutamisviisi koolikohustuse taas täitma asumiseks.
Kujundamaks positiivset suhtumist tervetesse eluviisidesse ja koolikohustuse aktiivsesse täitmisse tunnustada kohusetundlikumaid kooliskäijaid järgmiselt:


- klassijuhataja kiitusega;


- direktori käskkirjaga. 

