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Keegi meist ei ole nii rikas, et iiks naeratus, hea sdona vdi tiihelepanuavaldus oleks iilearune!

Viitsa Pohikooli todtajate tunnustamise eesmirk on motiveerida tootajaid, kelle isiklik eeskuju
on aidanud noortel kujuneda mitmekiilgselt arenenud isiksusteks, kelle innovaatiline tegevus on
positiivselt mdjutanud dpilaskonna ja kooli arengut ning innustanud kolleege.

1.

2.

SUULINE TUNNUSTAMINE

Opilaste ja dpetajate suuline tunnustamine toimub siisteemselt kord nidalas iilekoolilisel
kogunemisel.

Opetajate tunnustamine pirliga kolleegide, laste ja vanemate poolt. Pirli saatmise
voimalus ka véljastpoolt kooli kodulehe kaudu.

DIREKTORI KASKKIRI

Direktor tunnustab oma kaskkirjaga kooli tootajat, kelle t66 tulemusena on

3.

onnestunud iiritused;

Opilased saavutanud hédid tulemusi Opit66s voi klassivilises tegevuses kooli, maakonna
vOi vabariigi tasandil;

taitnud tootlilesanded korge kohuse- ja vastutustundega.

Voimalusel premeeritakse rahaliselt.

TANUKIRI

Antakse pikemaajalise kohusetundliku voi tulemusrikka t66 eest

mille tulemusel on dpilased saavutanud mérkimisvaarseid tulemusi maakonna, vabariigi
v0i rahvusvahelisel tasandil,

toojuubelite puhul alates 10 todaastast Vaétsa koolis (kooli alguse aktusel);
markimisvaarse to6 eest klassijuhatajana voi ringijuhina;

kohusetundliku téo6iilesannete tditmise eest.

Tanukirja antakse Opetajate paeval, kooli siinnipdeval, vabariigi aastapdeval ja kooli alguse ning
16puaktustel.

4.

AUAADRESS

On tunnustuseks pikaajalise voi méarkimisviaérse t66 eest Védtsa koolis
e juubelite puhul (alates 50 a);
Antakse juubelil.

S.

KOOLI TEENETE MEDAL
Tunnustatakse véga pika voi eriti silmapaistva to0 eest



e mil dpilased on korduvalt saavutanud hdid tulemusi vabariigi voi rahvusvahelisel tasemel;
e pikaajalise eduka ja kohusetundliku t66 eest Véétsa koolis;
e mirkimisviirsete teenete eest Vaitsa kooli arengule kaasa aitamisel;

Kooli teenete medaliga antakse kaasa kooli tanukiri.
Teenete medalit antakse vilja kooli juubeliaktusel voi kooli erilistel tihtpaevadel.

6. KOOLI AURAAMATUSSE KANDMINE
On korge tunnustus eriliste teenete vO1 viga pikaajalise silmapaistev t00 eest Vditsa kooli
hiivanguks.
Kooli auraamatusse kandmisega kaasneb kooli tdnukiri.
Ténukiri antakse ja auraamatusse kantakse kooli juubeliaktusel voi eriliste tdhtpdevade ajal.
Kooli auraamatusse kandmise otsustab direktori ettepanekul kooli dppendukogu.

7. DIREKTORI VASTUVOTT

Tunnustatakse

e Opetajat, kes on Oppeaasta jooksul saavutanud silmapaistvaid tulemusi OJpilaste

juhendamisel ja Opetamisel, klassijuhataja t66s voi klassivilises tegevuses jne.

e klassijuhatajad, kes on 10petanud t66 oma vanuseastmes (algklassid, vanem aste);

e tunnustatakse kooli to6tajaid kohusetundliku t60 ja lisa kohustuste tditmise eest.
Ettepaneku tunnustamiseks voivad direktorile teha koik kooli tootajad, Opilased ja lapsevanemad.
Direktori vastuvott toimub dppeaasta 15pus.

8. UHINE VALJASOIT
Kaks korda dppeaastas (talv, kevad) korraldatakse kollektiivile véljasdidud, et tunnustada tublit
t00d, motiveerida edaspidiseks tegevuseks ja hoida kokkukuuluvustunnet.

9. ENESETAIENDAMISE TOETAMINE
Koikidel kooli tootajatel on voimalus end tdiendada vastavalt kooli ja enese arengu vajadustele.

10. KOOLI URITUSED, KUS TOIMUB TUNNUSTAMINE
Oppeaasta avaaktus

Opetajate piev

Koolinédal

Jouluvéljasoit

Vabariigi aastapéev

Kevadine tinuiiritus

Lopuaktus

Kooli juubeliaktus



