VAATSA POHIKOOLI OPILASESINDUSE

POHIMAARUS

1. ULDSATTED

1.1 Viitsa Pohikooli pilasesindus (VPKOE) on &pilaskonna vabatahtlik esindusorganisatsioon,
kuhu kuulub igast klassist vihemalt iiks esindaja.

1.2 OF koosneb 5. - 9. klassi aktiivsetest dpilastest, presidendist ja asepresidendist.

1.3 Ulesandeks on Opilaste arvamuste, vajaduste, ideede viimine OE tasandile.

1.4 Liikmed on vastutavad OE otsuste tditmise eest.

1.5 Juhtivaks ametiisikuks on OE president.

1.6 OE juhindub oma tegevuses ja otsuste vastuvotmisel dpilaskonna enamuse tahtest ja OE
pohimédrusest, kooli pdhiméirusest ja Eesti Vabariigi seadusandlusest.

2. EESMARK

2.1 Kaitsta Opilaste huve kooli ja teiste haridusinstitutsioonide ees.

2.2 Korraldada koost6dd dpetajate, kooli juhtkonna, hoolekogu ja dpilaste vahel.

2.3 Aidata kaasa dppetd0 ja koolielu korraldamisele.

2.4 Jargida ja edendada kooli traditsioone.

2.5 Kujundada viisakaid ja liksteist austavaid kditumistavasid suhetes Opilaste, Opetajate ja
lapsevanematega.

2.6 Aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele ja Opilaste vastutustunde tdstmisele.

3. OIGUSED JA KOHUSTUSED

Oma eesmiirkide saavutamiseks on OE digused:

3.1 Osaleda kooli dppetoos ja koolivilise tegevuse korraldamisel.

3.2 Osaleda koolisisestel ndupidamistel ja koosolekutel vastavalt kokkuleppele kooli
juhtkonnaga.

3.3 Osaleda hiiledigusliku liikmena kooli hoolekogus, dppendukogus, maakondlikus ja iile-
eestilises katuseorganisatsioonis vastavalt kokkuleppele kooli juhtkonnaga.

3.4 Libi viia kiisitlusi dpilaste seas ja analiiiisida nende tulemusi, sellest tulenevalt teha
ettepanekuid.

3.5 Algatada iiritusi ja korraldada neid kooli juhtkonna ndusolekul.

3.6 Luua sidemeid teiste koolide ja organisatsioonidega.

3.7 Vastavalt kokkuleppele juhtkonnaga on digus kasutada kooli rekvisiite, ruume ja rahalisi
vahendeid.

3.8 Ettepanekute, avalduste tegemine kooli juhtkonnale, dppendukogule ja hoolekogule.
Oma eesmiirkide saavutamiseks on OE kohustused:

3.9 Esindada kooli dpilaste huve.

3.10 Jérgida kooli pohikirja ja kodukorda.

3.11 Mitte sekkuda vahetult dppeprotsessi ega ignoreerida dppemetoodikat.

3.12 Vajadusel teha ettepanek presidendi iimbervalimiseks Oppeaasta jooksul.

3.13 OE pohimiirus vastuvdtmine ja muutmine.

3.14 Asepresidendi valimine.

3.15 OE liige peab olema teistele eeskujuks oma kiitumise ja Sppimisega.

4. SISEKORRALDUS JA STRUKTUUR

4.1 OE juhtkonda kuuluvad president, asepresident ja protokollija.

4.2 Koosolekud toimuvad regulaarselt 1 kord néddalas, vastavalt vajadusele ka tithedamini.

4.3 Koosolekud loetakse toimunuks, kui sellest votab osa iile poole liikmetest.

4.4 Koikidel litkmetel on kohustus osaleda koosolekutel.

4.5 Liikmetel on digus teha presidendile koosoleku paevakorda ettepanekuid, kuid vihemalt 1
péev enne koosoleku toimumist.



4.6 Koosolekud on avalikud/avatud, kuid mitte litkkmetel tuleb osalemisest teatama presidendile
vihemalt 1 pdev enne koosoleku toimumist.

4.7 Esimese OE koosoleku kutsub kokku huvijuht véi isik kes on huvitegevuse valdkonna eest
vastutav.

4.8 Opilasel, kes kuulub OE-sse, peab olema kiditumine vihemalt rahuldav.

4.9 Kui koosolek avaldab mdnele litkmele umbusaldust voi keegi litkmetest soovib lahkuda,
asendatakse see liige klassisiseselt.

4.10 Haidletamisel on vordse héélte jagunemise korral midravaks presidendi hiil (avalik
hailetus). Haidlediguslikud on ainult OE liikmed.

4.11 Haiéletus loetakse toimunuks siis, kui kohal on vihemalt 2/3 liikmetest.

4.12 Kui pool OE liikmetest soovib, siis vdib tehtava otsuse panna hiiletusele kogu
opilaskonnale.

4.13 Kui iiks OE liikmetest soovib pimehiiletust, siis tehakse pimehiletus.

S. PRESIDENT JA ASEPRESIDENT

5.1 OFE president valitakse iiheks dppeaastaks.

5.2 President juhatab koosolekuid.

5.3 Presidendi kandidaadid valitakse OE siseselt. President valitakse 5. - 9 klassi dpilaste poolt
avaliku valimiskampaania kdigus.

5.4 Asepresidendiks saab automaatselt kandidaat, keda ei valita presidendiks.

5.5 Kui kandidaate on 3 vdi enam saab asepresidendiks hididlteenamuselt teine kandidaat.

5.6 President esindab OE huve kooli juhtkonnas, teistes haridusinstitutsioonides ja
katuseorganisatsioonides ilma volikirjata.

5.7 President on aruandekohuslane OE-le, 5ppendukogule ja kooli direktorile.

5.8 Asepresident asendab presidenti tema iilesannetes, kui viimasel ei ole voimalik oma kohuseid
tdita.

5.9 Presidendi ennetidhtaegse vabastamise vOi asendamise ettepaneku dpilaskonnale v&ib teha
OE, kui:

5.9.1 President ei ole voimeline OE t66d juhtima oma véhese aktiivsuse, tervisliku

seisundi, Oppeedukuse vms pShjusel.

5.9.2 Presidendi tegevus ei vasta dpilaskonna voi kooli pohikirjale voi president rikub voi ei
arvesta OE volitusi voi ei tdida kooli juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppeid.

5.9.3 Presidendi tegevus kahjustab kooli mainet.

6. POHIMAARUSE MUUTMINE i

6.1 Muudatused pohiméirusesse tehakse siis, kui 2/3 OE litkmetest seda soovib.

6.2 Kodik muudatusettepanekud peavad olema vihemalt 2 pideva enne koosolekut liikmetele
teada.

7. ()E LIKVIDEERIMINE
7.1 OE likvideeritakse, kui seda nduab 3/4 liitkmetest ja sellega ndustub 3/4 kogu dpilaskonnast.
7.2 Likvideerimine peab olema pdhjendatud.

Vastu voetud: 09.01.2013

/Direktor: Enn Lehtpuu/

/OE president: Helis Solman/



